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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PER LE ATTIVITA
FORESTALI: ILLUSTRAZIONE DEI CONTENUTI

Finalita

Fornire una occasione di verifica e miglioramento
degli aspetti normativi e organizzativi
della sicurezza sul lavoro delle imprese



SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Chi deve utilizzare la scheda?

DATORE DI LAVORO
con

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
Medico competente

Ogni altra figura coinvolta nell’'organizzazione della sicurezza



E uno strumento di analisi degli aspetti
documentali e finalizzato al miglioramento
dell’organizzazione della sicurezza sul lavoro

Il suo utilizzo deve prevedere:

Raccolta e analisi dei documenti

Incontri finalizzati alla raccolta e all’analisi di dati
informativi sull’organizzazione della sicurezza

Sopralluoghi conoscitivi per verifiche oggettive

SEGUE

una eventuale fase di attivazione dell’'impresa
per colmare gli aspetti carenti e/o
migliorare gli aspetti organizzativi



SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

La scheda si compone di 7 pagine e
suddivisa in tre moduli:

Modulo 1: Anagrafica e caratteristiche aziendali

Modulo 2: Gestione della sicurezza

Modulo 3: Requisiti delle macchine e attrezzature
e loro utilizzo.



Modulo 1: Anagrafica e caratteristiche aziendali

Denominazione:

Legale Rappresentante:

Recapito sede legale:
(Comune, Via/ Localita)

Codice Fiscale/P. VA
| componenti dell'impresa familiare di cui all’articolo 230-bis del
Codice civile, i lavoratori autonomi che compiono opere o servizi ai
sensi dell’articolo 2222 del Codice civile, i coltivatori diretti del fondo,
i soci delle societa semplici operanti nel settore agricolo, gli artigiani e

i piccoli commercianti.

O azienda con lavoro dipendente

Mumero massimo di dipendenti negli ultimi tre anni

Indirizzo produttivo prevalente (1 sols risposts)

Lavori forestali

Aftivita agricole

Trasporto per conto terzi

Manutenzione del verde

Prima trasformazione di legna e legname

Ingegneria naturalistica, viabilita e vivaistica

Altro (specificare

Indicare eventuali altre attivita secondarie:




Modulo 2: gestione della sicurezza

FIGURE DELLA SICUREZZA
Si & provveduto alla designazione/nominalindividuazione delle seguenti figure:

v Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPF)
O sl O WD

Se si, indicare Nome: Cognome:
Mumero di telefono: Indirizzo email:

RSPP & O intermo _ estemo O il Datore di Lavoro

v Medico Competente
O sl O NOD
Se si, indicare Nome: Cognome:
Numero di telefono: Indirizzo email:

v Rappresentante per la Sicurezza dei Lavoratori (RLS) (se eletto o indicato dai
lavoratori) o del Rappresentante per la Sicurezza dei Lavoratori Territoriale (RLST)

O sl O MO
Se siindicare Mome Coanome-

VALUTAZIONE DEI| RISCHI
Esiste un documento di valutazione dei rischi? (Art. 17 c. 1 lett. a del D.Lgs 81/08)
O Sl ONO 0O PROCEDURE STANDARDIZZATE

Prima dellinizio dei lavori viene effettuata una valutazione dei rischi specifici del cantiere
forestale oggetto di intervento?

Caratteristiche orografiche dell'area (pendenze, salt di dislivello, eventuali iregolanta morfologiche del
terreno_)

Valutazione delle pendenze delle vie interne al cantiere di lavoro per il trasporto del materiali lavorati
anche in relazione alle caratteristiche dei mezzi in dotazione;

Walutazione della logistica di cantiere: stoccaggio mateniali lavorati, nicovero lavorator, sosta mezzi di
lavoro. .

Presenza di linee elettriche e valutazione delle distanze di rispetto (allegato X D.Lgs. 81/08) ed eventuali
misure di sicurezza adottate:

Caratteristiche dell'area per definire gestione delle emergenze e del primo soccorso

Altro:




GESTIONE DEGLI INFORTUNI
Sono mai accaduti in cantiere inforfuni lavorativi?
05l O MO

In caso di risposta positiva, quali provvedimenti sono stati intrapresi? Riporta una breve
descrizione dei provvedimenti intrapresi:

FORMAZIONE

Gli operatori hanno assolto obblige relativo alla formazione di base, specifica e dei relativi
aggiornamenti, anche rispetio alle esigenze linguistiche, comprendente le misure tecniche,
organizzative e procedurali di prevenzione e protezione, e, ove previsto, I'addestramento
specifico, ai sensi dellart. 37 - D.Lgs. 817°08.

0o sl OND
Gli operatori che conducono macchine (trattrici, gru carica fronchi, escavaton e simili) hanno

la specifica abilitazione prevista (art. 73 comma 5, art. 71 comma 7 D.Lgs 81/08 e accordo
SR dd 22.02.2012)

0 sl OMNOD

Gli operatori impiegati in lavorazioni con la mofosega sono stati addestrati alluso
dell'attrezzatura (73 comma 4 e arf. V1 comma 7 D Lgs 81/08)

0 sl OMNOD

GESTIONE EMERGENZE/PRIMO SOCCORSO

Disponibilita del presidio di pnimo soccorso in relazione alla composizione della squadra di
lavoro
Decreto Ministeriale n® 388 del 12/07/2003 - Cassetta (da 3 o piv lavoraton) o Pacchetfo (softo | 3 (avoraton)

Adeguato: 0O Sl O NO

Gli operatori sono stati informati sulla procedura da seguire per una corretta ed efficace allerta
del sistema di primo soccorso (localizzazione del cantiere forestale mediante coordinate
topografiche, area coperta dalla telefonia mobile o altro sistema di comunicazione,
disponibilita di una rete fissa nei pressi dell'area di lavoro, GPS, rilevatore di posizione uomo
a terra, accesso ambulanzal/elicottero, ecc.).

0 Si O NO




PROCEDURE DI LAVORO APPLICATE

Sono state predisposte, secondo le buone prassi, delle procedure relative a:

v" Taglio delle piante, con particolare riferimento alla distanza tra i vari operatori impegnati.

v" Posizioni da mantenere, da parte degli operatori, rispetto alle atirezzature ed al materiale
movimentato (esbosco), con particolare riguardo alla presenza di pil mezzi e uomini
impegnati nelle attivita.

v Segnalazione del cantiere in corrispondenza degli accessi allo stesso da strada forestale
e sentieri, quali cartellonistica e nastro delimitatore.

v Manutenzione dei mezzi e delle attrezzature con individuazione di un responsabile.

Adeguate: 0O Sl O NO
D.P.L

DiSp{:SitiVi di prmezinne individuali messi a diSpDEiZiOI‘Ie dei lavoratori e adeg uati per il lavoro
svolto con la motosega o con altra attrezzatura:
= pantaloni antitaglio O Sl O MO classe 0-1-2-3( Jtipo A-B-C({ )
‘pantalone”™ UNI - EN 381- 3; 1996 3 tipi di protezione A, BEe C
in hase a dov'é coliocata limbottitura protettiva, e classe 0-1-2-3
in base alla resisfenza al fagiio.
Casco integram con cuffie e visiera O 5l O MO
calzature con protezione antitaglio O s1 O NO classe 1-2-3-4( )
‘calzature™ UNI - EN IS0 17248:2007 e UINI - EN 150 20345:2042
4 classi di profezione 3
modelli (C.0.E) e alcuni requisifi di base quale i puntale di
protezione contro il mschio di schiacciamento.

guanti da lavoro O si O MO classe 0-1-2-3( )tipp A-B({ )

‘guantr”.  UNI - EN 381-7:2001 quatiro classi (0,1,2,3) due
fipoiogie: il fipo A in cul la protezione dorso del metacarpo della
mano sinistra; if tipo B anche suwl dorso delle singofe dita ad
esciusione del pollice.

vestiario alta visibilita O SO NO

giacche da lavoro, giubbini o breteile ad alta visibilita EN IS0
20471:2013
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
PER LE ATTIVITA FORESTALI

Restituzione scheda

Modulo 1: Anagrafica e caratteristiche
aziendali




