
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Sanità Pubblica; 

Direttore di Area; 

Mansioni: 

Coordinamento Area Tecnico Patrimoniale composta da n.4 UOC 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 
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F O R M A T O  E U R O P E O 

P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome PAOLO D’APRILE 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 28/11/1963 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
• Dal 16/09/2017 ad oggi Direttore UOC Ufficio Tecnico e Coordinatore dell’Area Tecnica 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini – Circonvallazione Gianicolense, 35 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Direttore UOC; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Responsabile del Procedimento dei processi tecnico amministrativi di competenza della UOC – 
coordinamento UOSD Ingegneria Clinica e UOC Informatica 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 

Altri incarichi ricevuti nel periodo considerato: 

- Studio di fattibilità tecnico economica per la riqualificazione e l’ampliamento 
dell’Ospedale G.B. Grassi di Ostia; 

- Project Manager per l’attivazione dell’edificio “Alto Isolamento” e della struttura 
provvisoria Covid Smart Center dell’Istituto Lazzaro Spallanzani in concomitanza 
dell’emergenza Covid-19; 

- Studio  di  fattibilità  tecnico  economica  per  il  recupero  di  n.2  palazzine  dell’ex 

Complesso Ospedaliero Carlo Forlanini; 
 

 

• Dal 01/04/2017 al 15/09/2017 Direttore Area Gestione Tecnologica e Impianti; 



• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Sanità Pubblica; 

Direttore di Area; 

Mansioni: 

Coordinamento Area Tecnico Patrimoniale composta da n.4 UOC 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Roma 2 – Via Filippo Meda, 35 ROMA; 



• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Sanità Pubblica; 

Direttore di Area; 

Mansioni: 

Coordinamento Area Tecnico Patrimoniale composta da n.4 UOC 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 
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• Dal 01/02/2017 al 15/09/2017 Direttore UOC Lavori Pubblici e Investimenti Ospedali; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Roma 2 – Via Filippo Meda, 35 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Direttore di Area; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare dell’Istituto - Analisi dei contratti di appalto già in essere 
(manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in termini 
di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti necessari a 
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità tecniche 
presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle azioni 
correttive – Redazione del Piano Triennale d’intesa con la Direzione Strategica - Analisi 
preventiva dei costi e corretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali e Ministeriali 
(conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da attuare – 
Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture – Rendicontazione mensile degli 
interventi effettuati e delle somme impiegate – Gestione della spesa corrente con riguardo agli 
obiettivi della “Spending-Review” – Energy Manager Aziendale - Gestione dei rapporti con gli 
Enti di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..). 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 

• Principali incarichi professionali - Responsabile del procedimento lotti 2 e 4 appalto multi servizio tecnologico regionale; 
 

 

• Dal 16/02/2016 al 31/01/2017 Direttore ad interim UOC Lavori Pubblici e Investimenti; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Roma 2 – Via Filippo Meda, 35 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Direttore di Area; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare dell’Istituto - Analisi dei contratti di appalto già in essere 
(manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in termini 
di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti necessari a 
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità tecniche 
presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle azioni 
correttive – Redazione del Piano Triennale d’intesa con la Direzione Strategica - Analisi 
preventiva dei costi e corretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali e Ministeriali 
(conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da attuare – 
Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture – Rendicontazione mensile degli 
interventi effettuati e delle somme impiegate – Gestione della spesa corrente con riguardo agli 
obiettivi della “Spending-Review” – Energy Manager Aziendale - Gestione dei rapporti con gli 
Enti di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..). 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amministrativi 
riguardanti gli appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) 
dalla fase di progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – 
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnati. 

 

 

• Dal 01/06/2015 al 31/01/2017 Direttore Area Gestione Tecnologie e Impianti; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Roma B – Via Filippo Meda, 35 ROMA; 
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• Dal 01/06/2015 al 31/01/2017 Direttore U.O.C. Edilizia Sanitaria; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Roma B – Via Filippo Meda, 35 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Direttore di Struttura Complessa; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare dell’Istituto - Analisi dei contratti di appalto già in essere 
(manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in termini 
di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti necessari a 
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità tecniche 
presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle azioni 
correttive – Redazione del Piano Triennale d’intesa con la Direzione Strategica - Analisi 
preventiva dei costi e corretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali e Ministeriali 
(conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da attuare – 
Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture – Rendicontazione mensile degli 
interventi effettuati e delle somme impiegate – Gestione della spesa corrente con riguardo agli 
obiettivi della “Spending-Review” – Energy Manager Aziendale - Gestione dei rapporti con gli 
Enti di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..). 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 

appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 

progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 

budget e degli obiettivi assegnati. 
 

 
 
 
 
 

• Principali incarichi professionali - Direttore  dei Lavori dell’appalto  per  la fornitura  di sistemi diagnostici, reagenti e 
connessi  lavori  di  adeguamento  dei  locali  del  Laboratorio  Unico  Polispecialistico 
(HUB1) presso l’Ospedale Sandro Pertini – importo dei lavori: circa € 2.900.000,00; 

- Supervisore del lotto B dell’appalto multi servizio tecnologico regionale dal 01/06/2015 
al 31/12/2015 per la ex ASL Roma B ora ASL Roma 2; 

- Supervisore del lotto C dell’appalto multi servizio tecnologico regionale dal 16/02/2016 
al 15/02/2017 per la ex ASL Roma C ora ASL Roma 2; 

- Responsabile del Procedimento del lotto 2 del nuovo appalto multi servizio tecnologico 
regionale dal 01/01/2017 ad oggi per la ASL Roma 2; 

- Responsabile del Procedimento del lotto 4 del nuovo appalto multi servizio tecnologico 
regionale dal 15/02/2017 ad oggi per la ASL Roma 2; 

- Progettista degli interventi di riqualificazione e messa a norma del reparto di Medicina 
Nucleare del P.O. Sant’Eugenio della ASL Roma 2; 

- Progettista degli interventi di ampliamento e riqualificazione dell’Unità Spinale del P.O. 
CTO “A.Alesini” della ASL Roma 2; 

- Membro della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura a tempo determinato di n.1 posto di dirigente ingegnere con indirizzo 
civile indetto dall’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini con delibera n.1073 del 
23/09/2015; 

- Membro della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente ingegnere – ingegnere 
biomedico indetto dall’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini con delibera n.144 
del 11/02/2016; 

- Membro supplente della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed 
esami per la copertura a tempo determinato di n.1 posto di dirigente ingegnere edile 
indetto dall’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini con delibera n.521 del 
27/04/2016; 

- Membro della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente ingegnere – ingegnere 
biomedico indetto dall’I.F.O. con delibera n.555 del 07/06/2016; 

- Membro della commissione esaminatrice dell’avviso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura a tempo determinato di n.1 posto di dirigente ingegnere civile indetto dalla 
ASL di Rieti con delibera n.910/DG del 08/08/2016; 

- Membro della commissione giudicatrice dell’appalto per la fornitura dei sistemi di 
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preanalitica, chimico clinica e immunochimica, emocoagulazione e 
emocromocitometria per l’HUB2 e relativi Spoke Roma H ivi compreso l’adeguamento 
dei locali adibiti all’attività di laboratorio presso il presidio Ospedaliero Sant’Eugenio e 
presso gli spoke Roma H e IFO indetto dalla ex ASL Roma C – importo a base di 
gara: € 33.500.000,00 oltre IVA - delibera n.734/CS del 10/06/2016; 

- Incarico professionale di consulenza tecnica per la gestione dell’appalto multiservizio 
tecnologico regionale della ASL Roma G espletato in convenzione tra la ex ASL Roma 
B e la ASL Roma G dal 06/11/2015 al 31/10/2016; 

- Incarico professionale di supporto tecnico espletato in convenzione tra la ex A.S.L. 
Roma B e l’INMP – Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni 
migranti e per il contrasto delle Malattie della Povertà dal 27/07/2015 al 27/07/2016; 

- Incarico professionale di supporto tecnico in convenzione tra la ex A.S.L. Roma B e 
l’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini dal 11/05/2016 al 11/05/2017; 

- Membro della commissione per la valutazione delle azioni a tutela dell’Azienda San 
Camillo Forlanini dal 14/02/2017 a tutt’oggi; 

 

 

• Dal 01/04/2011 al 31/05/2015 Direttore U.O.C. Patrimonio e Tecnica; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Nazionale per le Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani” – Via Portuense, 292 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Direttore di Struttura Complessa; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare dell’Istituto - Analisi dei contratti di appalto già in essere 
(manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in termini 
di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti necessari a 
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità tecniche 
presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle azioni 
correttive – Redazione del Piano Triennale d’intesa con la Direzione Strategica - Analisi 
preventiva dei costi e corretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali e Ministeriali 
(conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da attuare – 
Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture – Rendicontazione mensile degli 
interventi effettuati e delle somme impiegate – Gestione della spesa corrente con riguardo agli 
obiettivi della “Spending-Review” – Energy Manager Aziendale - Gestione dell’Ingegneria clinica 
con particolare riferimento alla manutenzione ordinaria, straordinaria ed alle verifiche di 
sicurezza sulle attrezzature sanitarie e scientifiche nonché alla pianificazione dei nuovi acquisti 
previa analisi HTA condotta d’intesa con la Direzione Sanitaria - Gestione dei rapporti con gli 
Enti di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..). 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 

appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 

progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 

budget e degli obiettivi assegnati. 
 

• Principali incarichi professionali - Responsabile del Procedimento dell’appalto di gestione del calore e di manutenzione 
ordinaria e straordinaria dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani” – importo del servizio: circa €/anno 1.500.000,00; 

- Supervisore del lotto 6 della Convenzione CONSIP Servizio Integrato Energia 2 dal 
01/01/2012 al 31/05/2015 per  l’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani” – importo del servizio: circa €/anno 1.500.000,00; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di eliminazione del dissesto statico 
dell’edificio 2 (cucina e hospice) dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di realizzazione del complesso per la 
formazione con multimedialità dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di realizzazione del nuovo edificio destinato 
ai servizi di supporto dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento e presidente della commissione di gara della fornitura 
di un sistema integrato di preanalitica, chimica clinica, immunometria e post analitica 
occorrente alle esigenze della U.O.C. Laboratorio di biochimica clinica e farmacologica 
dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 
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- Responsabile del Procedimento e presidente della commissione di gara per la 
fornitura chiavi in mano di un sistema diagnostico complesso composto da kit e 
strumentazione per eseguire la determinazione quantitativa di HIV-1RNA e HCV RNA 
e la determinazione del genotipo HCV per le esigenze del Laboratorio di Virologia 
dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di adeguamento degli impianti tecnologici a 
servizio dei laboratori a contenimento biologico BL3/BL4 del padiglione Del Vecchio 
dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento e presidente della commissione di gara della fornitura 
di apparecchiature informatiche necessarie all’aggiornamento tecnologico del sistema 
RIS-PACS a servizio della U.O.C. Diagnostica per immagini dell’Istituto Nazionale 
delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento degli acquisti di attrezzature effettuati a valere sui 
fondi di cui alla DGR 473/2012 stanziati dalla Regione Lazio a favore dell’Istituto 
Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dello studio di vulnerabilità sismica effettuato a valere 
sui fondi di cui alla DGR 471/2012 stanziati dalla Regione Lazio a favore dell’Istituto 
Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di manutenzione straordinaria eseguiti a 
valere sui fondi di cui alla DGR 136/2013 stanziati dalla Regione Lazio a favore 
dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di manutenzione straordinaria eseguiti a 
valere sui fondi di cui alla DGR 79/2014 stanziati dalla Regione Lazio a favore 
dell’Istituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Membro dell’Unità di Crisi istituita in occasione dell’epidemia di Virus Ebola dall’Istituto 
Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”; 

- Incarico di Consulente Tecnico di Parte (C.T.P.) per l’Istituto Nazionale delle Malattie 
Infettive “Lazzaro Spallanzani” nel ricorso ex art.696 cpc promosso dalla Tecno-Cos 
S.r.l. in merito al nuovo edificio destinato all’alto isolamento contro il bio terrorismo; 

- Incarico professionale connesso alla gestione degli appalti di servizi e di lavori 
espletato in convenzione tra  l’Istituto  Nazionale per  le Malattie Infettive “Lazzaro 
Spallanzani” e la ASL Roma D – delibera I.N.M.I. Spallanzani n.297 del 06/06/2012; 

- Rinnovo dell’incarico di Direttore dei Lavori di ampliamento e ristrutturazione generale 
dei corpi A e B dell’Ospedale San Filippo Neri affidato in convenzione tra l’Azienda 
Ospedaliera San Filippo Neri e l’I.M.I. Spallanzani – delibera A.C.O. San Filippo Neri 
n.212 del 13/05/2013; 

- Incarico professionale di supporto tecnico espletato in convenzione tra l’Istituto 
Nazionale per le Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani” e l’INMP – Istituto Nazionale 
per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle 
Malattie della Povertà – delibera A.C.O. San Filippo Neri n.344 del 25/07/2014; 

- Direttore dei Lavori  dell’appalto per la  fornitura di  sistemi diagnostici, reagenti e 
connessi lavori di adeguamento dei locali del Laboratorio Unico Polispecialistico 
(HUB1) presso l’Ospedale Sandro Pertini – importo dei lavori: circa € 2.900.000,00 – 
delibera n.547 del 21/04/2014; 

 

• Dal 01/03/2011 al 31/03/2011 
 

Dirigente Ingegnere; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Nazionale per le Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani” – Via Portuense, 292 ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Dirigente Ingegnere 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare anche in locazione - Analisi dei contratti di appalto già in 
essere (manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in 
termini di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti 
necessari a bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità 
tecniche presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle 
azioni correttive – Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture. 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 
appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 
progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 
budget e degli obiettivi assegnati. 
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• Principali incarichi professionali - Responsabile del procedimento appalto manutenzione impianti e gestione del calore – 
importo del servizio: circa €/anno 1.000.000,00; 

 

 

• Dal 16/01/2011 al 28/02/2011 Dirigente U.O.S. Patrimonio e Logistica; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Unità Sanitaria Locale ROMA-F – Via Terme di Traiano 39/a – Civitavecchia; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Dirigente Unità Operativa Semplice – In comando dall’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di 
ROMA; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare anche in locazione - Analisi dei contratti di appalto già in 
essere (manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in 
termini di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti 
necessari a bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità 
tecniche presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle 
azioni correttive – Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture. 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 
appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 
progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 
budget e degli obiettivi assegnati. 

• Principali incarichi professionali - Supervisore del lotto D dell’appalto multi servizio tecnologico regionale per la ASL 
Roma F – importo del servizio: circa €/anno 5.000.000,00; 

 

 

• Dal 01/12/2010 al 15/01/2011 Dirigente Ingegnere; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Unità Sanitaria Locale ROMA-F – Via Terme di Traiano 39/a – Civitavecchia; 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego Dirigente Ingegnere – In comando dall’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di ROMA; 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare anche in locazione - Analisi dei contratti di appalto già in 
essere (manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in 
termini di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti 
necessari a bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture –- Analisi delle criticità 
tecniche presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed attuazione delle 
azioni correttive – Contabilizzazione analitica dei lavori, servizi e forniture. 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 
appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 
progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 
budget e degli obiettivi assegnati. 

• Principali incarichi professionali - Supervisore del lotto D dell’appalto multi servizio tecnologico regionale per la ASL 
Roma F – importo del servizio: circa €/anno 5.000.000,00; 

 

 

• Dal 28/01/2010 al 31/11/2010 Dirigente a tempo indeterminato a seguito di concorso pubblico; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Sant’Andrea – Via di Grottarossa , 1035 – ROMA 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 

• Principali incarichi professionali 

a tempo pieno e indeterminato 

Mansioni: 

Supporto tecnico amministrativo alla Direzione Generale, analisi del contratto “multiservizio 
tecnologico regionale”; 

Responsabilità: connesse agli incarichi ricevuti 

- Rinnovo dell’incarico di Direttore dei Lavori di ampliamento e ristrutturazione generale 
dei corpi A e B dell’Ospedale San Filippo Neri affidato in convenzione tra l’Azienda 
Ospedaliera San Filippo Neri e l’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea – delibera A.C.O. 
San Filippo Neri n.322 del 04/05/2010; 

 

• dal 01/06/2008 al 27/01/2010 Incarico Professionale di alta specializzazione; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Complesso Ospedaliero San Filippo Neri – Piazza Santa Maria della Pietà, 5 – ROMA 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 
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• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Principali incarichi professionali 

a tempo pieno e determinato (ex art.15 septies D.Lgs. 502/92 e s.m.i.); 

Mansioni: 

Progettazione, esecuzione e gestione interventi strutturali; 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 
appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 
progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 
budget e degli obiettivi assegnati. 

 

 
- Collaudatore tecnico amministrativo dell’appalto per l’acquisto chiavi in mano della 

nuova RMN dell’A.C.O. San Filippo Neri di Roma; 

- Collaudatore tecnico amministrativo dell’appalto per l’acquisto chiavi in mano della 
nuova TAC dell’A.C.O. San Filippo Neri di Roma; 

- Membro del gruppo tecnico amministrativo nominato dal Commissario delegato 
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri con O.P.C.M. 3635/2007 per la 
realizzazione degli interventi urgenti necessari al superamento dell’emergenza 
socio economica sanitaria nei territori della Regione Calabria dal 29/04/2008 al 
08/03/2010; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di costruzione del nuovo Ospedale di 
Vibo Valentia affidato dal Soggetto Attuatore O.P.C.M. 3635/2007 Prefetto Silvana 
Riccio mediante convenzione tra l’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia e 
l’Azienda Ospedaliera San Filippo Neri dal 08/10/2008 al 08/03/2010; 

 

• dal 03/08/2001 al 31/05/2008 
 

Direttore Unità Operativa Complessa (U.O.C.) Area Tecnica; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Complesso Ospedaliero San Filippo Neri – Piazza Santa Maria della Pietà, 5 – ROMA 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego a tempo pieno e determinato (ex art.15 septies D.Lgs. 502/92 e s.m.i.); 

• Principali mansioni e responsabilità Mansioni: 

Gestione del patrimonio Immobiliare Aziendale - Analisi dei contratti di appalto già in essere 
(manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretta applicazione sia in termini 
di prestazioni tecniche rese che di congruità economica – Predisposizione degli atti necessari a 
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e forniture – Analisi delle criticità tecniche 
presenti sulle strutture fisiche  e sugli impianti, programmazione ed attuazione  delle azioni 
correttive – Redazione del Piano Triennale d’intesa con la Direzione Strategica - Analisi di 
fattibilità , progettazione esecutiva e realizzazione di un Polo Oncologico finanziato con i fondi di 
cui alla seconda fase del finanziamento ex art.20 Legge 67/8 (Nuova palazzina “D”) - Studio dei 
percorsi clinici - determinazione dei requisiti tecnici relativi al fabbisogno delle apparecchiature 
biomedicali del Polo - Analisi preventiva dei costi e corretta individuazione delle fonti di 
finanziamento Regionali (conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli 
interventi da attuare – Riqualificazione normativa delle strutture fisiche e degli impianti 
dell’A.C.O. San Filippo Neri – Energy Manager Aziendale - Contabilizzazione analitica dei lavori, 
servizi e forniture – Gestione dei rapporti con gli Enti di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, 
VV.FF, Soprintendenze, ecc..). 

 

Responsabilità: 

Responsabilità connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi riguardanti gli 
appalti di lavori e/o servizi e fornitura (sia in conto corrente che in conto capitale) dalla fase di 
progettazione a quelle dell’affidamento, della direzione operativa e del collaudo – Rispetto del 
budget e degli obiettivi assegnati. 

• Principali incarichi professionali - Responsabile del Procedimento e Responsabile dei lavori dell’appalto per 
l’adeguamento degli impianti dell’A.C.O. San Filippo Neri – delibera di incarico 
n.899/13993 del 15/10/2001; 

- Direttore dei Lavori dell’appalto di completamento del terzo piano del padiglione “C” 
dell’A.C.O. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui alla seconda fase ex art.20 
legge 67/88 – importo dei lavori: circa € 1.500.000,00 – delibera di incarico 
n.105/10961 del 12/09/2003; 

- Direttore dei Lavori dell’appalto di costruzione del nuovo padiglione “D” (polo 
oncologico) dell’A.C.O. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui alla seconda fase 
ex art.20 legge 67/88 – importo dei lavori: circa € 12.500.000,00 – delibera di incarico 
n.171 del 29/12/2003; 
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- Direttore dei Lavori dell’appalto di ampliamento e ristrutturazione generale dei 
padiglioni “A” e “B” dell’A.C.O. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui alla 
seconda fase ex art.20 legge 67/88 – importo dei lavori: circa € 18.000.000,00 – 
delibera di incarico n.171 del 29/12/2003; 

- Direttore dei Lavori dell’appalto di realizzazione della nuova rete fognaria e della 
bonifica dei livelli seminterrati dell’A.C.O. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui 
alla seconda fase ex art.20 legge 67/88 – importo dei lavori: circa € 4.000.000,00 – 
delibera di incarico n.171 del 29/12/2003; 

- Responsabile del Procedimento dei lavori di ristrutturazione del presidio S. Andrea di 
Via Cassia destinato all’attività libero professionale intramoenia – delibera di incarico 
n.926 del 23/10/2007; 

- Collaudatore tecnico amministrativo dell’appalto per la fornitura e posa in opera di 
apparecchiature biomedicali destinate ai servizi di Diagnostica per Immagini, 
Cardiologia, Neurologia, Medicina Nucleare e Gastroenterologia dell’Azienda 
Ospedaliera Sant’Andrea di Roma– delibera Azienda Ospedaliera Sant’Andrea n.632 
del 01/07/2003; 

- Collaudatore tecnico amministrativo dell’appalto per l’acquisto in privativa industriale di 
una camera operatoria neurochirurgica completa di RMN intraoperatoria e sistema di 
neuronavigazione dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma; 

- Collaudatore in corso d’opera dell’appalto per l’adattamento degli impianti elettrici del 
Complesso Ospedaliero San Camillo Forlanini di Roma; 

- Collaudatore  del  poliambulatorio  dell’Azienda  USL  ROMA  D  in  località  Casal 
Bernocchi; 

- Collaudatore tecnico amministrativo dei lavori di manutenzione straordinaria e messa 
a norma del P.O. di Albano; 

- Membro della commissione giudicatrice dell’appalto per la ristrutturazione del 
Padiglione Lancisi dell’Ospedale San Camillo di Roma; 

 

 

• dal 16/02/2000 al 02/08/2001 Dirigente Ingegnere; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Complesso Ospedaliero San Filippo Neri – Piazza Santa Maria della Pietà, 5 – ROMA 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica; 

• Tipo di impiego a tempo pieno e determinato (ex art.15 septies D.Lgs. 502/92 e s.m.i.); 

• Principali mansioni e responsabilità - Analisi del contratto di appalto per la costruzione della nuova palazzina “C”; 

• Principali incarichi professionali - Responsabile del Procedimento dell’appalto di gestione del calore e di manutenzione 
ordinaria e straordinaria dell’A.C.O. San Filippo Neri – importo del servizio: circa 
€/anno 6.000.000,00; 

- Progettista dei lavori di ampliamento e ristrutturazione generale dell’A.C.O. San Filippo 
Neri di Roma finanziati con la seconda fase ex art.20 legge 67/88 – importo 
complessivo del finanziamento: circa € 60.000.000,00 – delibera di incarico 
n.639/6998 del 06/07/2000; 

 

 

• dal 18/01/1995 al 14/02/2000 Funzionario Tecnico VII Liv. – vincitore di concorso interno per posizione da VIII Liv. Quadro 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Municipale Ambiente, Via Calderon de la Barca, 70 – ROMA; 

• Tipo di azienda o settore Azienda di servizi; 

• Tipo di impiego Funzionario Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione degli appalti di manutenzione e nuove costruzioni; 

• Principali incarichi professionali - Direttore dei Lavori dell’appalto per la costruzione di un impianto di riduzione dei rifiuti 
ingombranti all’interno dello stabilimento Aziendale di Ponte Malnome – importo dei 
lavori: circa € 4.500.000,00; 

- Progettista e Direttore dei Lavori dell’appalto bandito per la realizzazione degli impianti 
di distribuzione carburanti per i mezzi Aziendali all’interno degli stabilimenti di Rocca 
Cencia e Ponte Malnome – importo dei lavori: circa € 1.000.000,00; 

- Progettista e Direttore dei Lavori dell’appalto per la realizzazione di un impianto di 
recupero dei beni durevoli dimessi realizzato all’interno dello stabilimento Aziendale di 
Roma Nord – importo dei lavori: circa € 500.000,00; 

- Direttore dei Lavori dell’appalto bandito dal Comune di Roma per la costruzione del 
nuovo Cimitero Laurentino di Roma – importo dei lavori: circa € 20.000.000,00; 

 

 

• dal novembre 1991 al 17/01/1995 Libero Professionista 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Professionale di Ingegneria D’Aprile 

• Tipo di azienda o settore Studio Tecnico; 

• Tipo di impiego Socio dell’Associazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Principali incarichi professionali 

Progettista e Direttore dei Lavori 

- Progettista e Direttore dei lavori di messa a norma degli impianti elettrici e speciali del 
bar dipendenti della Camera dei Deputati; 

- Progettista dei lavori di messa a norma degli impianti elettrici e speciali a servizio della 
Presidenza della Camera dei Deputati; 

- Progettista e Direttore dei lavori di messa a norma del quadro elettrico a servizio 
dell’impianto di illuminazione dell’Aula della Camera dei Deputati; 

- Progettista e Direttore dei lavori di messa a norma dell’impianto di illuminazione delle 
tribune dell’Aula della Camera dei Deputati; 

- Progettista e Direttore dei lavori di messa a norma degli impianti elettrici e speciali 
della sede della Camera dei Deputati di Via degli Uffici del Vicario; 

 

ALTRI INCARICHI 

 

• Dal 2019 
 

Consulente tecnico della Procura della Repubblica presso il Tribunale di Roma 

 

• Dal febbraio 2016 membro  del Nucleo  di  Valutazione  Regionale  per  l’esame  dei progetti di edilizia sanitaria 
Nominato con DCA U00048 del 22/02/2016 fino ad oggi 

 

• Dall’Aprile 2015 
 

membro  del Nucleo  di  Valutazione  Regionale  per  l’esame  dei progetti di edilizia sanitaria 
Nominato con DCA U00151 del 17/04/2015 fino al 22/02/2016 

 

• Dal febbraio 2013 
 

membro  del Nucleo  di  Valutazione  Regionale  per  l’esame  dei progetti di  edilizia  sanitaria 
Nominato con DCA U00010 del 04/02/2013 fino al 26/03/2014 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• 2016 
 

Relatore al convegno AIFOS sull’edilizia scolastica nella legge di stabilità – Liceo Statale 
“Terenzio Mamiani”; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Anno accademico 2012/2013 
 

Relatore al seminario sulla sicurezza degli impianti tenutosi presso l’Istituto Nazionale per le 
Malattie Infettive Lazzaro Spallanzani per il corso di laurea delle Professioni Sanitarie; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Novembre 2013 
 

Inserito nell’albo degli idonei a coprire il ruolo di Direttore Generale nelle Aziende Sanitarie e 
Ospedaliere del Lazio di cui alla D.G.R. n.348/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 



Pagina 10 - Curriculum vitae di 
[ D’APRILE, Paolo ] 

 

 

• Dal 20/02/2002 al 05/04/2002 Corso di Management per Dirigenti di Struttura Complessa; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Scuola di Direzione Aziendale Università Bocconi – Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Management Aziendale 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Dal 01/05/1997 al 23/12/1997 
 

Corso di perfezionamento in sicurezza e tutela della salute dei lavoratori necessario 
all’abilitazione all’esercizio del ruolo di coordinatore della sicurezza sui cantieri previsto dal 
D.Lgs. 494/96 e s.m.i. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi Roma III 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sicurezza sui luoghi di lavoro 

• Qualifica conseguita Abilitazione professionale al ruolo di Coordinatore della Sicurezza nei cantieri 

 

• Dal 15/04/1997 al 16/04/1997 
 

Corso di aggiornamento sugli Impianti elettrici, termici, antincendio ed impianti di cantiere; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Istituto Superiore per la Previdenza e la sicurezza del Lavoro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sicurezza sui luoghi di lavoro 

• Qualifica conseguita 

 

• Febbraio 1994 
 

Forum di sorveglianza fisica della radioprotezione nel campo delle radiazioni X nell’applicazione 
medica ed industriale; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

A.N.P.E.Q. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Fisica Sanitaria, Radioprotezione e Sicurezza sui luoghi di lavoro 

 

• Gennaio 1992 
 

Esame di Stato per l’abilitazione alla professione di Ingegnere 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 

• Da ottobre 1991 a maggio 1994 
 

Attività didattica e di ricerca 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” – Cattedra di Sistemi Elettrici per l’Energia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

• Ottobre 1991 
 

Diploma di Laurea in Ingegneria Elettrotecnica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita Dottore in Ingegneria; 

 

• Luglio 1982 
 

Diploma di Maturità Classica; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Liceo Ginnasio E.Q. Visconti – ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

INGLESE 

• Capacità di lettura BUONO 

• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI – PROPOSITIVO – ESIGENTE SULLA QUALITA’ DEI 
RISULTATI ATTESI – OTTIME CAPACITA’ DI MOTIVARE LE PERSONE AL 
RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO – CONSAPEVOLE DEI RUOLI ISTITUZIONALI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

OTTIMA CAPACITA’ DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE E DELLE ATTITUDINI DEI 
COLLABORATORI PER L’OTTIMIZZAZIONE DEL PROCESSO DI PIANIFICAZIONE E 
L’ATTUAZIONE DI PROGETTI EDILIZI ANCHE COMPLESSI – OTTIME CAPACITA’ NELLA 
GESTIONE DEI BILANCI E DEI BUDGET ASSEGNATI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

ECCELLENTI COMPETENZE TECNICHE NEL SETTORE DELL’EDILIZIA SANITARIA – 
IMPORTANTI RISULTATI CONSEGUITI A FAVORE DELLA P.A. NELLA VERIFICA 
CONTABILE DI APPALTI DI LAVORI E DI SERVIZI DIMOSTRATI NEL CORSO DEGLI ANNI DI 
SERVIZIO SVOLTO PRESSO LE DIVERSE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE LAZIO – 
OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE TECNICI E CONTABILI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

OTTIMO DISEGNATORE A MANO O MEDIANTE SISTEMI CAD 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

ECCELLENTI CAPACITA’  DI SINTESI  E RAPIDITA’ NEL PROCESSO  DECISIONALE ED 
ATTUATIVO . 

 

PATENTE O PATENTI 
 

 
Il presente curriculum è formulato, ai sensi degli artt.19, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n.445. Il sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della 

decadenza dai benefici eventualmente acquisiti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 

 
Roma lì 11/01/2022 

 

 
 

Ing. Paolo D’Aprile 


