SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL @@‘3 REGIONE
VITERBO pr LAZIO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N° 200 DEL 31/01/2024
STRUTTURA PROPONENTE: UOC AFFARI GENERALI

Awviso per lindividuazione ed affidamento incarico di n. 1 Consigliere/a di fiducia
. per la ASL di Viterbo previsto dal “Codice di Condotta per la prevenzione e il
OGGETTO: o B g - ,
contrasto alle discriminazioni e la tutela dell'integrita e della dignita delle persone
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 1635 del

29/12/2023 dal CUG Aziendale.

Estensore : Claudia Faccenda

Il direttore amministrativo Dott.ssa Simona Di Giovanni ha espresso pairere FAVOREVOLE.
Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Simona Di Giovanni in data 31/01/2024

Il direttore sanitario f.f. Dott. Antonio Rizzotto ha espresso parere FAVOREVOLE.
Proposta firmata digitalmente da Dott. Antonio Rizzotto in data 31/01/2024

Il funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Proposta firmata digitalmente dal Direttore della UOC Pianificazione e Programmazione Controllo
di Gestione Bilancio e Sistemi Informativi

Dott.ssa Federica Formichetti per Dott.ssa Simona Di Giovanni in data 30/01/2024

Il dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell'art. 1 della L. n°
20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex. Art. 4, comma 2,
L. 165/2001, noncheé garantendo l'osservanza dei criteri di economicita, di efficacia di pubblicita, di
imparzialita e trasparenza di cui all'art.1, comma 1° L. n° 241/1990, come modificato dalla L. n°
15/2005.

Responsabile del procedimento Il Direttore
Claudia Faccenda Annunziata Minopoli
Proposta firmata digitalmente da Claudia Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa
Faccenda in data 30/01/2024 Annunziata Minopoli in data 30/01/2024

Atto soggetto al controllo della Corte dei Conti: NO

Il presente atto si compone di n° 8 pagine e degli allegati che ne formano pérte integrante e
sostanziale.
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Awviso per l'individuazione ed affidamento incarico di n. 1 Consigliere/a di fiducia
per la ASL di Viterbo previsto dal “Codice di Condotta per la prevenzione e il
contrasto alle discriminazioni e la tutela dell'integrita e della dignita delle persone”
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 1635 del
29/12/2023 dal CUG Aziendale.

REGIONE
LAZIO

OGGETTO:

IL DIRETTORE UOC AFFARI GENERALI

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.:

VISTO [I'Atto Aziendale, approvato con deliberazione aziendale n. 2111 del 22.11.18 ed approvato
con Decreto del Commissario ad Acta n. U00501 del 13/12/2018;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00014 del 05.04. 23 relativo alla
“Nomina del Commissario straordinario della Asl di Viterbo” art.8 comma 7 bis della L. R. n. 18 del
16.06.94 e s.m.i.;

PRESO ATTO della deliberazione n. 0001 del 06.04.2023 di “Presa d'atto del Decreto del
Presidente della Regione Lazio n. T00014 del 05.04.2023 di nomina ed insediamento del
Commissario straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale di Viterbo, Dott. Egisto Bianconi";

Vista la Carta dei diritti fondamentali dell’ Unione Europea (Carta di Nizza), proclamata il 7
Dicembre 2000 che all'art. 1 asserisce che “la dignita umana ¢ inviolabile” (...) e che “deve essere
rispettata e tutelata”, in una posizione pari alla “tutela del diritto alla vita per ogni individuo” sancita
nell’ art. 2 del trattato;

Richiamata la "Raccomandazione della Commissione Europea 92/131 del 27 novembre 1991",
relativa alla Tutela della dignita delle donne e degli uomini e dalla risoluzione A3-0043/94 del
Parlamento europeo, documento che per la prima volta disegna i compiti della figura di cui si tratta:

Visto il DIgs. 11.04.2006 n. 198 che delinea la figura della Consigliera delle pari opportunita, come
pubblico ufficiale;

Considerato che nella prassi delle pubbliche amministrazioni si sta diffondendo la figura del
Consigliere di fiducia, secondo uno schema tipo elaborato da ARAN, dal quale si evincono le
caratteristiche della figura;
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Richiamato il Codice di condotta per la prevenzione e il contrasto alle discriminazioni e la tutela
dell'integrita e della dignita delle persone, approvato con delibera 1635 del 29/12/2023, ed in
particolare I'art. 8 che descrive gli organismi CUG e Consigliere di fiducia;

Considerato che Il'art. 8.2 del sopra citato Codice di condotta, che si richiama integralmente a tutti

gli effetti, stabilisce i compiti del Consigliere di fiducia come segue:

« Fornisce assistenza alle persone oggetto di molestia, molestia sessuale, mobbing, straining,
stalking occupazionale o di discriminazione, al fine di contribuire alla soluzione del caso, su
richiesta della persona lesa;

 Acquisisce le informazioni necessarie per la trattazione e valutazione del caso, nel rispetto dei
diritti delle parti coinvolte;

* Suggerisce provvedimenti e iniziative atti a perseguire soluzioni conciliative tra le parti coinvolte;

* Svolge un'opera di raccordo tra I'’Amministrazione e il pubblico dipendente, agendo
nell'interesse di entrambi;

* Riceve ed esamina le segnalazioni dei/delle lavoratori/lavoratrici che possono anche essere
veicolate dal Nucleo di ascolto attivo;

 Attua ogni iniziativa solo previo consenso della persona,;

 Collabora con il CUG per I'esercizio delle sue funzioni suggerendo le azioni opportune volte a
promuovere un clima organizzativo idoneo ad assicurare la pari dignita e liberta delle persone;

* Monitora le situazioni a rischio;

 Puo partecipare alle riunioni del CUG, se invitato, quale esperto senza diritto di voto;

« Partecipa alle iniziative di informazione e formazione promosse dall’ASL di Viterbo sui temi
regolati dal Codice di condotta, in collaborazione con il CUG;

« comunica al personale dell'Asl I'esistenza di iniziative di particolare interesse inerenti il proprio
ambito di attivita.

Richiamato il Codice delle Pari Opportunita e la nomina del Comitato Unico di Garanzia (CUG)
con delibera 2190 del 26/10/2020 e ss.mm.ii;

Considerato che dalla normativa e dalla dottrina Per le in merito alla figura del Consigliere di
fiducia si puo stabilire che non sia un pubblico ufficiale (a meno che non sia un pubblico
dipendente), in quanto gode di un ampio spettro di azione sul piano funzionale, interviene in ogni
caso di discriminazione e/o di molestia e non solo per le diseguaglianze di genere e di converso &
affetto da un piu limitato raggio di azione, in quanto opera solo all'interno di una specifica pubblica
amministrazione;

Visto il Regolamento del CUG, approvato con delibera 1475 del 1/8/2022, che all’'art. 17 regola i
rapporti con i Consiglieri di fiducia, prevedendo la possibilita di far partecipare la figura alle riunioni
del comitato, per un confronto sulle questioni emerse a seguito delle segnalazioni pervenute;

Richiamato il verbale del CUG in data 5/10/2023, dove si sottolinea I'importanza di dotare

I’Azienda della figura di un Consigliere di fiducia, anche in considerazione del fatto che sono state
gia notificate al CUG delle segnalazioni da parte di alcune dipendenti;
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Vista la nota prot. 78754 del 16/10/2023 con la quale il Direttore dellUOC Affari Generali chiede
alla Direzione Strategica di autorizzare I'espletamento di una manifestazione di interesse per
individuare un Consigliere di Fiducia del CUG, richiesta autorizzata dal Commissario Straordinario
con sottoscrizione in calce alla stessa nota;

Considerato che la stessa nota precisa che “I'attivita del Consigliere di fiducia sara articolata ad
accesso, per una media di un accesso medio al mese, con un compenso di € 250
omnicomprensivi ad accesso, per un costo massimo di € 3.000 omnia annui;

Ritenuto di dotare I'Azienda di tale figura, da acquisire mediante avviso pubblico di manifestazione
di interesse, come da documento, allegato al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale, che ne individua i requisiti, le attivita, la durata dell'incarico e il compenso;

Considerato che detto avviso sara pubblicato sul sito aziendale e che i candidati saranno
selezionati da una apposita Commissione nominata dalla Direzione Strategica;

Dato atto che il costo della figura gravera sul bilancio aziendale, con prenotazione autorizzata con
successivo separato atto;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi
dellart. 1 della legge del 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la
relativa responsabilita, ex art. 4 comma 2, D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, nonché garantendo
I'osservanza dei criteri di economicita, di efficacia di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui
allart. 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990, n. 241;

Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

PROPONE

Per le motivazioni espresse nelle premesse,

* Di approvare l'avviso per l'individuazione di un Consigliere di fiducia, avviso che viene allegato
al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

+ Diriservare a un successivo separato atto la prenotazione di spesa in Bilancio;

* Di pubblicare detto avviso sul sito aziendale per dare diffusione e pubblicita alla richiesta di
manifestazione di interesse;

+ Di notificare il presente atto al CUG aziendale.

Pag 5di 8



AL REGIONE
VITERBO LAZIO

IL DIRETTORE UOC AFFARI GENERALI

Dott.ssa Annunziata Minopoli
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Il COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtt dei poteri previsti:
* dallart. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

+ dall’art. 9 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché dalle funzioni e dei poteri di cui alla Deliberazione del Commissario Straordinario n. 0001
del 06.04.2023;

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal IL DIRETTORE del UOC AFFARI
GENERALI

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi
dell'art. 1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita,
ex art. 4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo l'osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all'art. 1, comma 1°, L. n° 241/1990,
come specificato dalla L. n° 15/2005;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f. riportati in frontespizio;

DELIBERA
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra cosi come formulata rendendola dispositiva.

Il presente atto sara pubblicato sul sito web istituzionale www.asl.vt.it - Albo Pretorio on line, ai
sensi dell'art.32, comma 1 della Legge 69/2009 e dell'art. 12 L.R. Lazio 1/2011, nel rispetto della
normativa sulla protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio Aziendale ad
oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalita di pubblicazione di cui all’ art.5 lettera c
del Regolamento UE 2016/679:.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario f.f.
Dott.ssa Simona Di Giovanni Dott. Antonio Rizzotto
Proposta firmata digitalmente Proposta firmata digitalmente

Il Commissario Straordinario
Dott. Egisto Bianconi

Firmato digitalmente
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Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire *,
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1. DEL-CS-200-2024-All_1-avviso.docx.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco € quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui & stato adottato il provvedimento
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